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DELIBERATION
Bureau du 8 juin 2026

DELIBERATION N° DBS2026-02
Objet : Modification du tableau des effectifs du Syndicat Seine-et-Marne Numeérique

Le huit juin deux mille vingt-six & dix-huit heures, se sont réunis au siége de Seine-et-Marne
Numérique, sis 3 rue Paul Cézanne a MELUN, les délégués composant le Bureau, désignés par
chaque collectivité territoriale adhérente au Syndicat Seine-et-Marne Numérique sous la présidence
de M. LAVENKA Olivier, Président.

Date de la convocation transmise par le Président : 2 juin 2026

Nombre de délégués en exercice : 12
Nombre de déléqués présents :6
Nombre de déléqués représentés : 2

QUORUM : 12 délégués en exercice représentant 18 voix, soit un quorum de 9 voix
QUORUM pour la présente délibération : 6 délégués présents + 2 pouvoirs correspondant a 12
VOIX

PRESENTS :
Délégués du Département : LAVENKA Olivier, Président.

Délégué de la Région : BATTAIL Gilles.

Délégués des EPCIl: GRIMONT Eric, PERIGAULT lIsabelle, PEUTOT Christian, ROUSSEAU
Michael.

REPRESENTES :

Délégués du Département :

GOUHOURY Pascal a donné pouvoir a LAVENKA Olivier.
AVOND Angela a donné pouvoir a BATTAIL Gilles.

SECRETAIRE DE SEANCE : PEUTOT Christian
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Le Bureau de Seine-et-Marne Numérique,
Vu le Code général de la fonction publique, notamment son article L.313-1,

Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d’emplois et organisant les grades s’y
rapportant, pris en application des articles L.411-1a L.411-6, L.415-1 et L.415-3 du Code géneral
de la fonction publique,

Vu la délibération n°DBS2025-03 du Bureau en date du 10 février 2025 portant modification du
tableau des effectifs avec prise d’effet au 1% mars 2025,

Considérant qu'il convient de bénéficier d’un tableau des effectifs a jour,

Vu l'avis du Comité Social Territorial du Centre Interdépartemental de Gestion de la Grande
Couronne lle-de-France en date du 28 avril 2026, joint a la présente,

Vu le rapport n°DBS2026-02,

Aprés en avoir délibéré a 'unanimité (12 voix POUR, 0 voix CONTRE, 0 voix ABSTENTION).

DECIDE la création d’un emploi non permanent de « Ingénieur plateforme objets connectés » a
temps complet relevant de la catégorie hiérarchique A — cadre d’emplois : ingénieur territorial —
grade : ingénieur pour une durée de 3 ans renouvelable une fois pour mener a bien le projet de
contribuer au contréle rigoureux des réalisations relatives a ladite infrastructure, administrer
I'architecture logicielle mise en place (cceur de réseau et interfaces), qualifier et proposer les
compléments d’architecture nécessaires pour valoriser les données et renforcer le
développement des services (plateforme de gestion/visualisation). L'agent sera recruté dans le
cadre d’un contrat de projet visé a I'article L332-24 du Code Général de la Fonction Publique. Le
niveau de rémunération s’établira au maximum au dernier échelon du grade (emploi non
permanent a temps complet, relevant de la catégorie hiérarchique A — cadre d’emplois : ingénieur
territorial — dipléme requis : ingénieur — expérience : un ou deux ans).

ADOPTE les modifications du tableau des effectifs tel que présentées ci-dessous :

Emplois permanents
Filiere Administrative

- Création de : 1 poste d’adjoint administratif a temps complet
Cadre d’emploi : adjoint administratif

Grade : Adjoint administratif

Ancien effectif : 1 Nouvel effectif : 2

- Création de : 1 poste d’attaché territorial a temps complet
Cadre d’emploi : attaché territorial

Grade : attaché principal

Ancien effectif : 2 Nouvel effectif : 3

- Suppression de : 1 poste d’'attaché territorial a temps complet
Cadre d’emploi : attaché territorial
Grade : attaché territorial
Ancien effectif : 2 Nouvel effectif : 1
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Emplois non permanents
Filiere Administrative

- Inscription budgeétaire : 1 poste d’adjoint administratif en accroissement temporaire
Catégorie C
Cadre d’emploi : adjoint administratif
Grade : Adjoint administratif

Filiére Technique
- Inscription budgeétaire : 1 poste d’ingénieur territorial a temps complet en contrat de projet
Catégorie A
Cadre d’emploi : ingénieur territorial
Grade : ingénieur territorial

AUTORISE Monsieur le Président du Syndicat Seine-et-Marne Numérique a modifier le tableau
des effectifs tel que joint en annexe de la présente délibération,

DIT que ces modifications seront exécutoires a compter de la date de publication de la
délibération,

PRECISE QUE :

e les postes a caractére permanent, s'ils ne peuvent étre pourvus par un fonctionnaire,
peuvent I'étre par un agent non titulaire dans les conditions fixées par I'article 332-14 du
code général de la fonction publique. Dans ce cas, le niveau de rémunération s’établira
au maximum au dernier échelon du grade ;

e certains postes a caractere permanent, du fait du secteur dans lequel opére le Syndicat,
peuvent étre occupés de maniére permanente par des agents contractuels recrutés sur
la base de I'article 332-8 du méme code, a savoir lorsqu’il n’existe pas de cadre d’emplois
de fonctionnaires susceptibles d’'assurer les fonctions correspondantes ou lorsque les
besoins des services ou la nature des fonctions correspondantes le justifient et sous
réserve qu’aucun fonctionnaire territorial n’ait pu étre recruté dans les conditions prévues
par le code précité ;

e Conformément aux articles L332-24 a L332-26 du code général de la fonction publique,
le niveau de rémunération s’établira au maximum au dernier échelon du grade pour les
contrats de projet ;

e la durée hebdomadaire de travail des emplois créés est de 39 heures, selon un cycle
annuel de temps de travail de 1 607 heures.

vier LAVENKA

}sldeﬁégeine-et-Marne Numérique

Date de mise en ligne le 9 juin 2026
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