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DELIBERATION
Bureau du 23 novembre 2022

DELIBERATION N° DCS2022-10
Objet : Modification du tableau des effectifs du Syndicat mixte Seine-et-Marne Numérique

Le vingt-trois novembre deux mille vingt-deux a dix-huit heures, se sont réunis au siége de Seine-
et-Marne Numérique, sis 3 rue Paul Cézanne a MELUN, les délégués composant le Bureau,
désignés par chaque adhérent au Syndicat Seine-et-Marne Numérique sous la présidence de M.
Olivier LAVENKA, Président.

Date de la convocation transmise par le Président : 16 novembre 2022

Nombre de délégqués en exercice : 12
Nombre de délégués présents : 5
Nombre de délégués représentés : 4

QUORUM : 12 délégués en exercice représentant 18 voix, soit un quorum de 6 voix
QUORUM pour la présente délibération : 5 délégués présents +4 pouvoirs correspondant & 14
VOIX

PRESENTS :
Délegues du Département : Olivier LAVENKA, Président, Pascal GOUHOURY, Virginie THOBOR.

Délégués des EPCI : Michel CHARIAU, Michael ROUSSEAU.

REPRESENTES :

Délégués de la Région :

Angela AVOND a donné pouvoir a Pascal GOUHOURY
Gilles BATTAIL a donné pouvoir a Olivier LAVENKA

Délégués des EPCI :
Claude DECUYPERE a donné pouvoir a Christian PEUTOT
Christian PEUTOT a donné pouvoir a Michel CHARIAU

SECRETAIRE DE SEANCE : Michael ROUSSEAU
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Le Bureau de Seine-et-Marne Numérique,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n° 86-68 du 13 janvier 1986 relatif aux positions de détachement, hors-cadre, de
disponibilité et de congé parental des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n° 92-1194 du 4 novembre 1992 fixant les dispositions communes applicables aux
fonctionnaires stagiaires de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n°2006-1695 du 22 décembre 2006 fixant les dispositions statutaires communes
applicables aux cadres d'emplois des fonctionnaires de la catégorie A de la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 portant dispositions statutaires communes a divers
cadres d’emplois de fonctionnaires de la catégorie B,

Vu le décret n° 2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions générales de recrutement et
d’avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires
de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 2016-596 du 12 mai 2016 relatif a l'organisation des carrieres des
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale,

Vu l'avis du Comité Technique du Centre Interdépartemental de Gestion de la Grande Couronne
lle-de-France en date du 25 octobre 2022,

Considérant que depuis le dernier tableau des effectifs entré en vigueur le 30 mars 2022, des
évolutions sont intervenues,

Considérant que le Syndicat mixte Seine-et-Marne Numérique doit, en conséquence, modifier le
tableau des effectifs,

Vu le rapport n°DBS2022-10,

Aprés en avoir délibéré a I'unanimité (14 voix POUR, 0 voix CONTRE, 0 voix ABSTENTION).
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ADOPTE les modifications du tableau des effectifs comme présenté ci-dessous :

Filiere Administrative

o création de : 1 poste d'attaché territorial permanent a temps complet :
Cadre d’emploi : attachés territoriaux
Grade : attaché territorial
Ancien effectif : 1 Nouvel effectif : 2

e suppressionde: 1 poste de rédacteur principal de 1°® classe permanent a temps
complet :
Cadre d'emploi : rédacteurs territoriaux
Grade : rédacteur principal de 1% classe
Ancien effectif : 1 Nouvel effectif : O

o suppression de : 1 poste d'adjoint administratif principal de 1% classe permanent a temps
complet :
Cadre d'emploi : adjoints administratifs territoriaux
Grade : adjoint administratif principal de 1% classe
Ancien effectif : 2 Nouvel effectif : 1

e créationde: 1 poste d’adjoint administratif principal de 2¢ classe permanent a temps
complet:
Cadre d’emploi : adjoints administratifs territoriaux
Grade : adjoint administratif principal de 2° classe
Ancien effectif : 0 Nouvel effectif : 1

Filiere Technique

Emplois non permanents

e inscription budgétaire de deux contrats de projet, correspondant a des postes non
permanents, comme suit :

Cadres d’emplois et grade Catégorie Nombre de postes
Ingénieur — Grade : Ingénieur A 1

Ingénieur — Grade : Ingénieur principal A 1
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AUTORISE Monsieur le President du Syndicat Seine-et-Marne Numérique a modifier le tableau
des effectifs tel que joint en annexe a la présente délibération.

DIT que ces modifications seront exécutoires a compter du 16 décembre 2022.

PRECISE que :

* les postes & caractére permanent, s'ils ne peuvent étre pourvus par un fonctionnaire,
peuvent I'étre par un agent non titulaire dans les conditions fixées par I'article 332-14 du
code genéral de la fonction publique. Dans ce cas, le niveau de rémunération s'établira
au maximum au dernier échelon du grade ;

e certains postes a caractére permanent, du fait du secteur dans lequel opére le Syndicat,
peuvent étre occupés de maniére permanente par des agents contractuels recrutés sur
la base de l'article 332-8 du méme code, a savoir lorsqu'’il n’existe pas de cadre d’emplois
de fonctionnaires susceptibles d'assurer les fonctions correspondantes ou lorsque les
besoins des services ou la nature des fonctions correspondantes le justifient et sous
réserve qu'aucun fonctionnaire territorial n'ait pu étre recruté dans les conditions prévues
par le code precité ;

e Conformement aux articles L332-24 a L332-26 du code général de la fonction publique,
le niveau de rémunération s'établira au maximum au dernier échelon du grade pour les
contrats de projet ;

e la durée hebdomadaire de travail des emplois créés est de 39 heures, selon un cycle
annuel de temps de travail de 1 607 heures.

Olivie;eleN
esident de Seine-et-Marne Numérique

La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa publication et/ou de son affichage, d’un recours contentieux
auprés du Tribunal administratif de MELUN, sis @ 43 Rue du Général de Gaulle, case postale 8630, 77008 MELUN CEDEX, ou d’un recours gracieux
auprés du Président de Seine-et-Marne Numérique, étant précisé que celui-ci dispose alors d’un délai de deux mois pour répondre. Un silence de
deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La décision ainsi prise, qu’elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au tribunal
administratif dans un délai de deux mois. Conformément aux termes de I'article R. 421-7 du Code de justice Administrative, les personnes résidant

outre-mer et a I'étr anger dlspose.ut d’un délai Supﬂlenlentﬂ'"e de distance de respectrvement un et deux mois pour saisir le Tribunal.
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